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Décidément, la période 2026 est aux fortes chaleurs et il n’y pas que les 

thermomètres qui s’affolent sur l’ensemble du territoire national… 

La canicule nous frappe de plein fouet pour son deuxième épisode, mais 

surement pas le dernier et, force est de constater que depuis 2003, 15000 

morts et 1 journée de solidarité qui équivaut à un jour férié confisqué, les 

enseignements n’ont pas étés tirés sur les moyens à mettre en œuvre… 

Nous en sommes, encore et toujours, à la même situation : des tempéra-

tures suffocantes, des bâtiments inadaptés, des personnels insuffisants et 

à la clé, des souffrances, des morts… Trop de morts… 

Et malgré 30 000 climatiseurs promis (d’ailleurs où sont-ils ?) et 100 

millions promis (qui ne sont en réalité qu’une minoration des coupes 

budgétaires) nous risquons de ne rien voir se transformer faute de choix 

politiques et économiques pour soutenir la Fonction Publique Hospita-

lière et ses Agents qui souffrent toujours, encore et de plus en plus… 

Donc, très chaud, trop chaud... Pas de climatiseur, une P.S.C. au rabais et 

le 09 juillet sous des températures qui montent, le Gouvernement, lors du 

rendez-vous salariale, rajoute au mercure ambiant avec des annonces qui 

confinent à l’indécence ou à l’impéritie chacun choisira. 

Dans un contexte de gel du point d’indice des fonctionnaires et avec do-

rénavant 862 000 fonctionnaires (des 3 versants) rémunérés sous la va-

leur du SMIC associé à une inflation, le Ministre AMIEL propose des 

mesures très insuffisantes au regard de l’absence de mesure générale 

immédiate et dans tous les cas pas à la hauteur des Agents et en particu-

lier de celles et ceux de la F.P.H. qui restent parmi les plus mal rémuné-

rés de l’OCDE. 

A cette souffrance au travail réelle, à cette canicule qui débute après un 

COVID ravageur, vient s’ajouter l’indécence d’une Protection Sociale 

Complémentaire (P.S.C.) dont les discussions, car il n’y a aucune négo-

ciation, se durcissent devant la méthode et l’enveloppe budgétaire impo-

sée et de 50% trop faible pour répondre aux véritables attentes des 

Agents et aux enjeux majeurs que représente la Santé des 1 200 000 

Agents Publics hospitaliers… 
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Les propositions du gouvernement ne permettent pas de négocier un pa-

nier de soins de haut niveau ainsi qu’une prévoyance à hauteur à minima 

des droits obtenus dans la FPE, une amélioration des soins dit « gra-

tuits », et une mesure transitoire à hauteur de 30€ par mois pour tous les 

agent·es. 

Sans une réponse concrète à notre courrier, l’ambiance thermique va de-

venir insoutenable pour les agent.es que nous représentons !  

 

C’est dans ce contexte particulièrement intolérable, pour des personnels 

jugés essentiel pendant le covid, que l’Intersyndicale FPH CGT, FO, 

CFDT, SUD Santé Sociaux et Unsa Santé & Sociaux a pris la décision 

unitaire, de poser dans le paysage une journée de mobilisation Fonction 

Publique Hospitalière morte et des actions pouvant aller jusqu’à la 

grève le : 

Mardi 08 Septembre 2026 

Avec rassemblements, actions et Happening de type rassemblement avec 

brassard noire et minute de silence minute dans TOUS les Établissement 

de France 

 
 


