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ELECTIONS
CNRACL :
POUR MA RETRAITE 
JE VOTE CFDT !

Ma retraite c’est important !
La CFDT m’accompagne pour préparer ma 
retraite et en profiter.

Avec les réformes successives, il n’est pas toujours simple 
de s’y retrouver. Le système appliqué aux agents n’est pas 
satisfaisant.

1. La CFDT porte des exigences fortes

•	Intégrer les primes et indemnités dans le calcul de la retraite y compris l’indemnité 
différentielle smic.

•	Réévaluer les pensions pour maintenir le pouvoir de vivre.

•	Mettre un terme aux pénalités subies par les mères.

•	Proratiser les droits aux années de service, sans décotes si plusieurs régimes.

•	Maintenir le départ «carrières longues» pour les agents ayant démarré leur carrière 
tôt.

•	Préserver les droits acquis lors de changement de carrières subi ou choisi 
(inaptitude, reclassement, évolution professionnelle). 

2 - Un juste temps de retraite

•	Des départs anticipés pour reconnaitre la pénibilité (catégorie active, super active, 
insalubre...)

•	Rétablissement de la majoration de durée d’assurance à tous les professionnels qui 
ne bénéficient plus de droits à catégorie active.

•	Retraite progressive dès 60 ans (55 ans pour les agents en situation de handicap).

Scannez pour 
voter ! 
 
Vote électronique.

Les personnels 
en activité : 
collège 5
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3 - De meilleures conditions de travail pour une retraite en 
bonne santé

•	Instaurer de réelles politiques de prévention des risques professionnels.

•	Obliger les employeurs à déclarer toute maladie professionnelle et accident 
de service, pour qu’ils assument leurs responsabilités. 

4 - Des agents acteurs de leurs retraites

•	Permettre un accès rapide à l’information des droits acquis.

•	Pouvoir documenter son dossier de carrière.

•	Pouvoir contester les déclarations employeurs sur le déroulé de carrière. 

5 - Une retraite digne

•	Accompagner la perte d’autonomie.

•	Lutter contre l’isolement social des retraités.

•	Indexer les pensions sur l’inflation.

La CFDT s’investit pour la retraite
des agents, pour valoriser leur

carrière et leur apporter
de nouveaux droits.

Pourquoi voter CFDT ?

•	Pour l’alignement des droits et un régime universel.

•	Pour l’égalité femmes/hommes.

•	Pour la reconnaissance de la pénibilité, le déploiement de la prévention, 
l’aménagement des carrières.

•	Pour un droit à l’information consolidé chaque année.

•	Pour 100% des droits retraite.

•	Pour une retraite minimum équivalente au SMIC.

•	Pour plus de droits !

du 23 novembre 
au 10 décembre


