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SOLIDARITÉ SYNDICALE�/

Un partenariat 
exemplaire
 MOBILISATION Pour la Fédération 
CFDT Santé-Sociaux, la solidarité 
syndicale internationale, c’est du 
concret. Elle a lancé une collecte 
de petit matériel médical et de 
produits alimentaires, notamment 
à destination des enfants et des 
nourrissons (biberons, lait, jouets, 
chaussures, fournitures scolaires, 
poussettes…), auprès de ses 
syndicats, afi n de venir en aide 
à la Fédération Sanitas, 
son homologue roumaine. 
Le pays, frontalier de l’Ukraine, 
fait face à un a�  ux de réfugiés. 
Plus de 600�000 Ukrainiens, 
essentiellement des femmes 
et des enfants, ont, à ce jour, 
franchi la frontière. Un appel 
entendu et très suivi dans les 
territoires et les établissements. 
«�Il y a une forte mobilisation de nos 
militants�», se réjouit Nathalie Pain, 
secrétaire nationale de la 
CFDT-Santé-Sociaux. Les premiers 
envois vont être expédiés très 
prochainement aux soignants 
roumains. «�Nous voulons 
permettre à nos camarades d’o� rir 
un accueil digne aux Ukrainiens qui 
fuient la guerre�», explique Nathalie. 
Ce sont les unités départementales 
de Sanitas qui assureront la 
distribution sur place auprès des 
réfugiés dans des points d’accueil 
dédiés et dans les grandes villes, 
Bucarest (la capitale), Cluj-Napoca, 
Bistrita ou Târgu Jiu.
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La France a accueilli 36�000 réfugiés à ce jour 
(sur les 4,5 millions qui ont fui l’Ukraine). 
Comment nous, syndicalistes, pouvons-nous 
être utiles�?

En tant que syndicalistes, nous avons un rôle 
important à jouer dans l’accueil des réfugiés. Nous 
devons utiliser tous les moyens de sensibilisation 
et de mobilisation possibles. Nous pouvons relayer 
les besoins d’hébergement et d’accompagnement. 
Nous pouvons agir dans les entreprises et 
les comités sociaux et économiques, en référençant 
le parc immobilier existant et en le mettant à la 
disposition des réfugiés. Nous devons aussi penser 
l’accueil de manière durable. Nous avons un réseau
et des compétences que nous pouvons mettre 
à disposition, qu’il s’agisse de favoriser l’accès 
à l’emploi, d’aider à l’apprentissage de la langue 
ou tout simplement de contribuer à l’intégration 
des réfugiés au niveau local.

Justement, depuis le début du confl it, 
l’engagement des militants de la CFDT 
ne se dément pas dans les territoires 
et les entreprises. Peux-tu en parler�?

Partout, les équipes CFDT ont organisé 
des collectes, lancé des appels aux dons. 
Je salue cette solidarité exceptionnelle. Nous 
devons continuer. C’est pourquoi, avec sept autres 
organisations syndicales, nous organisons 
un convoi humanitaire à destination des 
syndicalistes ukrainiens. Une cagnotte* permettra 
de fournir à nos camarades des couvertures, des 
plaids, des lits pliants, des thermos, des chau� ages 
d’appoint ou encore des générateurs électriques, 

autant de biens qui font 
cruellement défaut 
à la population.

Le Parlement européen a 
adopté une résolution, le 7 avril, 
relative à l’imposition d’un 
embargo sur les importations 
de pétrole et de gaz russes. Que 
penses-tu de cette annonce�?

Nous sommes favorables 
à des sanctions économiques 
extrêmement dures. C’est l’une 

des revendications que nous portons avec 
la Confédération européenne des syndicats. 
Ces mesures sont indispensables si l’on veut faire 
reculer la Russie et si l’on veut défendre nos valeurs 
et notre modèle démocratiques. Cette guerre nous 
oblige à repenser notre modèle énergétique et 
notre dépendance à la Russie. Cela aura un impact 
sur les Européens et sur les Français. C’est pourquoi 
nous demandons à l’État des mesures ciblées pour 
les ménages les plus modestes et pour soutenir 
les salariés des entreprises qui en subiront 
les conséquences. Les personnes les plus fragiles 
ne doivent pas payer le prix de la transformation 
de notre modèle.

Depuis le début de ce confl it, l’Union 
européenne a pris une nouvelle dimension. 
Comment l’analyses-tu�?

Cette guerre a fait bouger les lignes. L’UE 
montre qu’elle peut réagir très vite et parler 
d’une seule voix. Comme durant la pandémie, nous 
constatons que c’est face à l’urgence que l’on trouve 
les meilleures réponses. Les sanctions ou l’accueil 
des réfugiés, avec le déclenchement de la directive 
de protection temporaire, en sont les symboles. 
L’UE a franchi un nouveau pas. Tous ces éléments 
sont autant de points d’appui pour la CFDT pour 
dire que dans un monde de plus en plus dangereux 
et instable, nous avons besoin de plus d’Europe.

Les images, les témoignages de massacres 
commis par l’armée russe à l’encontre 
de la population ukrainienne se multiplient 
ces dernières semaines, comme à Boutcha. 
Une réaction�?

Il n’y a pas de mots. Nous condamnons 
ces carnages. Nous condamnons le mensonge des 
autorités russes qui s’évertuent à nier les faits et à 
falsifi er la vérité. Face à ces crimes de guerre, toute 
la lumière doit être faite. La justice internationale 
doit être saisie. Justice doit être rendue pour 
Boutcha et pour toutes les victimes ukrainiennes. 

Propos recueillis par Guillaume Lefèvre

Yvan Ricordeau
SECRÉTAIRE NATIONAL DE LA CFDT, 
CHARGÉ DE L’INTERNATIONAL.

«�Nous avons un rôle 
à jouer dans l’accueil 
des réfugiés�»

Interview

Une des nombreuses initiatives lancées par 
les militants CFDT. Ici, un convoi solidaire au départ 
de la Normandie vers la Pologne.

Toutes les informations sur 
sante-sociaux.cfdt.fr

* https://www.helloasso.com/associations/
institut-belleville/formulaires/1/widget
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SYNDICALISME HEBDO
LE SITE DE PRESSE DE LA CFDT
WWW.SYNDICALISMEHEBDO.FR
  un décryptage complet de l’actualité sociale et syndicale�;
  un site web qui relaie et explique les positions de la CFDT et outille ses militants�;
  l’hebdo directement dans votre boîte mail dès le mardi 14 heures�;
  une application gratuite sur l’App Store et Google Play�;
  la possibilité de recevoir des alertes par rubrique, des notifi cations en direct sur son mobile�;
  et aussi une sélection d’articles mis en valeur de CFDT Magazine�!

Gratuit pour les adhérents
Pour se connecter ? C’est simple ! Si ce n’est déjà fait, activez votre espace adhérent
sur monespace.cfdt.fr puis saisissez votre numéro personnel d’adhérent (NPA) à 10 chi� res 
sans espace ou votre adresse e-mail, puis votre mot de passe sur la «page» de connexion 
de www.syndicalismehebdo.fr

Disponible aussi 
sur Apple Store 
et Google Play.
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