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NAO - KORIAN

... UN ACQUIS ?
CA SE NEGSCIE !!
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Alerte INFOS :

Les NAO sont en cours chez KORIAN, comme toujours nos équipes sont
mobilisées et au travail pour vous. Les négociatrices et négociateurs
CFDT estiment que dans la période, le rapport de force est du coté des
salarié-es!

C’est MAINTENANT qu’il faut négocier pour obtenir des avancées
sociales et salariales !

0000000000 OCOCGFOGINOSNSS

00000000 0COCFOGOSINOGSOINOS

...."...‘...‘...‘....‘...‘...‘..."...‘...‘...‘....‘...‘...‘...‘ ..

COMMENT
VOULEZ N

& VOUS
0CiER ...
VOUS POUVEZ PAs

Dans la période d’inflation galopante, ou les salaires augmentent partout
ailleurs, pour apporter la reconnaissance de ’engagement des salarié-es et
maintenir autant que possible, I’attractivité chez KORIAN,

en plus de ses revendications, la CFDT ajoute la
demande d’une mesure d’urgence et immédiate !

= +4% pour TOU-TES <

Suivez les négociations, informez-vous auprés de vos élu-es CFDT,
% plus les salarié-es seront derriéres les négociatrices et négociateurs,
% plus la direction KORIAN devra lacher !
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« Complément d’info :

La CFDT négocie aussi pour une refonte des grilles de classification et du
. systeme de rémunération au niveau de la convention collective. KORIAN
devra aussi appliquer ces nouvelles grilles salariales revalorisées !
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Qui s’engage pour chacun ? Qui agit pour tous ?
La CFDT ! ... Le progrés social : CEST NOUS !



