
« Mes chers collègues,  
Mesdames et Messieurs de la direction,

Vous me reconnaissez peut-être, je suis de la 
CFDT, l’élu du personnel, le délégué syndical, le 
militant  
qui passe vous voir sur votre lieu de travail. 

Je me permets de vous interrompre dans votre 
activité, d’interrompre le flot de tracas et de 
problèmes qui vous occupent habituellement. 

Je me permets de vous interrompre, parce que je voudrais vous dire 
quelques mots sur des enjeux qui vous paraissent lointains, mais qui, 
pourtant vous concernent.

Les conventions collectives, ça vous parle ? Les négociations nationales  
de branche aussi ? À première vue, c’est à n’y rien comprendre.  
Et pourtant cela va toutes et tous nous impacter car le secteur associatif  
est en plein remaniement.

Depuis le 29 février, l’État nous demande de trouver un accord sur  
un nouveau système de classification des emplois et des rémunérations  
d’ici la fin de l’année, pour lequel il s’est engagé à l’accompagner  
au niveau  budgétaire en signant, avec la CFDT, l’accord Laforcade en 2021.

Le cadre est donc clair : sans accord, pas de financement. 
La CFDT est prête depuis longtemps. Cela fait donc trois ans que  
le processus est engagé. Vous attendez toutes et tous. Il est donc temps  
de conclure, pour vous, parce que tout le monde s’impatiente, y compris  
les financeurs qui nous attendent au tournant. 

Cela fait trois ans que la CFDT fait des propositions en ce sens, signe  
même parfois des accords, comme en septembre dernier lors d’un 
accord qui a fait l’objet d’oppositions alors qu’il renfermait la promesse 
des 183 euros pour tous et toutes, et la promesse d’un salaire minimum 
conventionnel équivalent au smic + 15 %.

Texte à lire
VIDÉO « Patchwork » 
MOBILISATION #Chiche -  Avril 2024

AVRIL
2024

Action N° 1 : 
Vidéo « Patchwork »



À nouveau, en mars dernier, la CFDT a mis sur la table de nouvelles 
propositions ambitieuses, à la hauteur de vos attentes, loin des quelques 
miettes d’augmentation que l’on nous donne habituellement depuis  
des années, et loin de l’absence de reconnaissance de nos métiers,  
pourtant essentiels. 

Un projet pour rendre espoir, réenchanter un secteur tout entier, lui donner 
la reconnaissance qui lui est dû. Car c’est nous qui chaque jour donnons  
le meilleur de nous-mêmes pour donner ce que la société a de meilleur :  
la solidarité, l’entraide, la bienveillance, le prendre soin, toute la richesse  
des liens qui font qu’une société tient et peut vivre ensemble.

Hélas, la CFDT est bien seule dans cette démarche. Aujourd’hui,  
il n’y a qu’un seul texte sur la table et c’est celui de la CFDT.  
Or le temps presse et tout se joue maintenant. 

Il est temps que chacun dépasse ses divisions et mette de côté ses 
différends pour trouver des compromis et faire aboutir ces négociations. 

Pour cela, nous avons besoin de la mobilisation de toutes et tous autour  
du seul projet qui répond aux conditions pour obtenir des financements. 

En tant que militant de la CFDT, je vais remettre, à l’équipe de direction  
et aux membres du syndicat employeur, un document comprenant  
les propositions techniques détaillées de la CFDT pour l’amélioration de nos 
salaires, la reconnaissance de toutes et tous, pour l’égalité de traitement par 
une convention collective unique donnant les mêmes droits à tout le monde. 

Il s’agit de premières solutions permettant de s’attaquer aux difficultés  
que rencontre le secteur. C’est un premier pas nécessaire, même si tout  
ne se réglera pas en un jour. Et je ne doute pas que la direction en fera 
bonne usage.

Je vous invite, mes collègues, les salariés, à vous mobiliser,  
en vous tenant informés. 
Tenez vous prêt·es à faire entendre votre voix avec le soutien de la CFDT. 
Vous pouvez rejoindre notre groupe Facebook pour suivre ce qui  
se passe au niveau national. Les informations ne sont pas réservées  
à une élite syndicale, elles concernent tout le monde. C’est dans ce groupe, 
entre autres, que nous vous informerons sur les modalités des actions  
de mobilisation qui vont arriver. 

S’il y a bien une certitude dans cette période, c’est que tout est possible 
mais que rien ne se fera sans vous. »
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